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Visto el Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2026 del Area de Empleo y Empresa,
aprobado por resolucion del Diputado de Empleo ntimero 63, de fecha 23 de enero de 2026, en el que se
incluye la actuacién de una Convocatoria de ayudas, mediante concurrencia no competitiva, dirigida a las
empresas y entidades implantadas en GEOLIT asi como para las empresas pertenecientes a la plataforma
“Jaén por Industria” para la mejora del capital humano y la competitividad empresarial, en el marco del
Plan de Empleo de la provincia de Jaén 2026.

Visto el informe del Jefe de Servicio del Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de
Jaén, de fecha 3 de marzo de 2026, sobre las competencias ejercidas por la Diputacion de Jaén para
establecer esta convocatoria de ayudas.

Vista la propuesta emitida por el Director del Parque Cientifico y Tecnoldgico Geolit, de fecha 27
de febrero de 2026, sobre la Convocatoria de ayudas para la mejora del capital humano y competitividad
de empresas y entidades implantadas en Geolit o pertenecientes a la plataforma “Jaén por Industria”. Afio
2026, en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la provincia de Jaén 2026.

Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 34.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 61 del Real Decreto
2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales y las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién Provincial de Jaén para
el ano 2026,

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la Convocatoria de ayudas para la mejora del capital humano y
competitividad de empresas y entidades implantadas en Geolit o pertenecientes a la plataforma “Jaén por
Industria”. Afio 2026, en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la Provincia de Jaén 2026, que es del
siguiente contenido:

“CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA MEJORA DEL CAPITAL HUMANO Y
COMPETITIVIDAD DE EMPRESAS Y ENTIDADES IMPLANTADAS EN GEOLIT, O
PERTENECIENTES A LA PLATAFORMA “]AEN POR INDUSTRIA”. ANO 2026”

Preimbulo-exposicion de motivos

La Diputacién Provincial de Jaén carece de competencias propias en materia de Empleo y
Empresa, estando éstas adscritas al Gobierno de Espafia y a la Junta de Andalucia. Sin embargo, toda vez
que la generacién y mantenimiento de la actividad econdémica y el empleo constituye uno de los retos
prioritarios a los que tiene que hacer frente nuestra sociedad y que esto tiene un impacto directo en el
territorio, la Diputacién ha ejercido con anterioridad al 31 de diciembre de 2013, fecha de entrada en vigor
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de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local,
competencias relativas al fomento del empleo de la provincia, tal como recogen los Planes de Subvenciones
de esta Diputacién de afios anteriores, todo ello bajo criterios de equilibrio territorial y en un marco de
desarrollo sostenible. En el desarrollo de las citadas competencias, se han realizado diversas actuaciones via
incentivos para empresas y auténomos/as. Todo ello al amparo del derogado articulo 36.1.e de las Bases de

Régimen Local “fomento y administracion de los intereses peculiares de la provincia”.

Por Resolucién ntimero 63, de 23 de enero de 2026, suscrita por D. Luis Miguel Carmona Ruiz
en calidad de Diputado del Area de Empleo y Empresa (P.D. Res. n° 435 de 04/07/2023) ha sido
aprobado el Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2026 del Area de Empleo y Empresa, tal y como
exige en sus articulos 8 y 10 a 15 la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento de desarrollo, respectivamente.

El Plan Estratégico del Area de Empleo y Empresa tiene entre sus objetivos el aprovechamiento de
los recursos disponibles y la dinamizacidn de los agentes sociales y econdmicos que en ¢l operan. En dicho
marco, el Plan prevé entre sus lineas de actuacion el impulso del emprendimiento y la competitividad de
las empresas.

En el mercado actual, la competitividad de las empresas estd directamente relacionada con su
capacidad para innovar e integrar la tecnologia en los distintos procesos de negocio. Diversos estudios
demuestran que la debilidad de algunos elementos internos de valor, en especial el capital humano y la
innovacidn, limitan notablemente la competitividad de las empresas.

La actividad en I+D esta reconocida en la actualidad como un factor clave en la generacidon de
innovacién y competitividad en las empresas. El desarrollo de productos y servicios innovadores permite
diferenciarse de la competencia y captar nuevos clientes, proporcionando a las empresas una ventaja
competitiva para posicionarse beneficiosamente en el mercado, mientras que las limitaciones de las
empresas para sostener una actividad I+D regular suponen una fuerte barrera para mejorar su
competitividad.

En este sentido, reducir las dificultades de las empresas para acceder a la financiacién de la I+D, asi
como apoyar la gestién de los proyectos y facilitar su integracién en la estrategia empresarial redundara
positivamente en la competitividad del tejido empresarial de la provincia.

Por otra parte, la innovacién es una actividad marcadamente intensiva en capital humano. Por
tanto el nivel de conocimientos de las personas determinard en gran medida la cantidad y calidad de la
innovacién.

La gestiéon del talento humano, entendido como las competencias y habilidades que aportan los
trabajadores y colaboradores a una empresa con el fin de generar valor agregado a la organizacién, es un
catalizador esencial para alcanzar la competitividad organizacional, que es la capacidad de una empresa para
destacar en su mercado o industria, generar valor de manera efectiva y mantener una ventaja sostenible a
largo plazo frente a sus competidores.
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Finalmente, las certificaciones cumplen un rol importante en la generacion de valor estratégico
para las empresas, impulsando la eficiencia operativa y fortaleciendo la competitividad al abrir nuevos
mercados.

Las certificaciones no solo brindan beneficios operativos, sino que también mejoran la posiciéon
competitiva de las empresas en el mercado. A medida que las empresas certificadas cumplen con normativas
internacionales y nacionales, estin mejor posicionadas para responder a las demandas del mercado y superar
a la competencia. Esto es particularmente relevante en sectores donde la confianza y la seguridad son
elementos clave, como los distintos sectores tecnoldgicos instalados en Geolit.

Ademas, una certificacién puede ser la clave para acceder a contratos y licitaciones que exigen el
cumplimiento de ciertos estandares, brindando a las empresas certificadas una clara ventaja sobre aquellos
que no lo estan.

Para las empresas que desean expandir sus operaciones a nivel global, las certificaciones son una
herramienta indispensable. Los mercados internacionales suelen tener regulaciones estrictas, y contar con
una certificacién reconocida facilita el proceso de exportaciéon e importacién de productos. Las
certificaciones también ayudan a las empresas a construir relaciones de confianza con nuevos socios
comerciales, asegurando que cumplen con las expectativas de calidad y responsabilidad social en cualquier
mercado en el que operen.

Con el objetivo de impulsar la competitividad del tejido empresarial de Jaén, la Diputacién
Provincial pretende apoyar a las empresas a la hora de superar las limitaciones a la competitividad derivadas
de las dificultades para gestionar el talento humano y la actividad I+D. Se cumple por tanto la doble
finalidad de ayudar a las empresas a crecer y de cualificar al capital humano en contenidos adaptados a los
avances tecnoldgicos y tendencias de mercado. Esto cobra atin mis sentido en un Parque Cientifico y
Tecnoldgico como es Geolit en el que la mejora de la competitividad a través de la transferencia y gestion
de conocimiento y la tecnologia debe ser una referencia basica.

Ofreciendo un espacio de calidad urbanistica y gran diferenciacion para el desarrollo de la actividad
empresarial, el P.C.T. Geolit permite el crecimiento de las empresas implantadas, favoreciendo el
emprendimiento con instrumentos especificos de apoyo, al mismo tiempo que favorece la colaboracién
entre las empresas, centros tecnoldgicos, laboratorios y grupos de investigacién presentes en Geolit y el
entorno. Asimismo, desde Geolit se facilita la actividad empresarial con servicios de calidad que dan
respuesta a las necesidades de los usuarios, dotando a todas las empresas instaladas de una imagen de
prestigio, asociada a valores como la innovacién y sostenibilidad.

En concreto, con esta convocatoria se trata de impulsar la competitividad de las empresas mediante
acciones formativas que redunden en la mejora del talento humano, servicios especializados que faciliten la
gestion de la actividad I+D y la mejora de la capacidades organizativas y posicionamiento de las empresas
mediante procesos de certificacién.
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La tramitacién de estas ayudas excluye la concurrencia competitiva con base en lo establecido en el
articulo 41.22 de las Bases de Ejecucion del presupuesto de 2026, por lo tanto seran subvencionables todos
los proyectos que cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria, hasta el agotamiento del crédito.
Se justifica la excepcionalidad por cuanto en estos casos no es necesaria la comparaciéon de proyectos entre
si, en atencidon a la existencia de una determinada situacidén en la empresa beneficiaria, asi como por el
interés especial de promover cualquier proyecto que, cumpliendo los requisitos especificados en la presente
convocatoria, puedan llevar adelante las empresas o trabajadores/as auténomos/as. Ademis, dificilmente
podrian competir los solicitantes dada las distintas tipologias, singularidades y caracteristicas de las empresas
beneficiarias y de los proyectos subvencionables.

Teniendo en cuenta la actual coyuntura econdmica, los objetivos prioritarios deben de ir
encaminados a la revitalizacién de la economia y a la creacién de empleo. Asimismo, la concurrencia no
competitiva es el mecanismo que permite que solicitudes de ayuda financiera puedan ser atendidas con la
debida diligencia.

ARTICULO 1.-Objeto.

Es objeto de la presente Convocatoria regular la concesién de subvenciones para empresas y
auténomos/as implantados en el Parque Cientifico-Tecnoldégico Geolit (Jaén), asi como a aquellas que
formen parte de la Plataforma Jaén por Industria, impulsada por el Area de Empleo y Empresa de la
Diputaciéon Provincial de Jaén destinadas a la mejora de la competitividad a través acciones de formacién
del capital humano, apoyo a la I+D y a la certificacién de las empresas.

ARTICULO 2. Beneficiarios

Podran solicitar estas ayudas las empresas validamente constituidas, incluyendo los/as auténomos/as,
que a la fecha de presentacion de la solicitud de la subvencién estén instaladas fisicamente en el Parque
Cientifico Tecnolégico GEOLIT de la provincia de Jaén asi como aquellas empresas que formen parte de
la Plataforma Jaén por Industria, impulsada por el Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial
de Jaén, debiendo cumplir los siguientes requisitos:

a) Personas fisicas, haber iniciado una actividad econémica con su correspondiente alta en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos con anterioridad a la fecha de presentacion de la

solicitud de subvencién.

b) Personas juridicas, incluidas las sociedades de capital, sociedades cooperativas, fundaciones y
asociaciones empresariales, que se encuentren vilidamente constituidas y debidamente inscritas en
el Registro Mercantil, en el Registro de Sociedades Cooperativas Andaluzas o en el registro que

legalmente corresponda, con anterioridad a la fecha de presentacién de la solicitud de subvencion.
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No podran solicitar estas ayudas:

- Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, las comunidades de bienes, sociedades civiles o
cualquier otro tipo de unidad econdémica o patrimonio separado carente de personalidad juridica.

- Las empresas que estén ya recibiendo los servicios de esta convocatoria a través de la Incubadora de
Alta Tecnologia IAT MATRIZ, no podrin acceder a la Linea 2 de la presente convocatoria.

ARTICULO 3.- Régimen de concesién

El procedimiento de concesioén de las subvenciones serd el de concurrencia no competitiva, hasta
agotar el crédito presupuestado, conforme a lo establecido en el articulo 41.22 de las B.E.P. de 2026, dado
que el objeto y finalidad de la subvencién no permiten la comparacién objetiva de las solicitudes, teniendo
como unico orden de prelacién el de la fecha y hora de presentacién de las solicitudes.

ARTICULO 4. Proyectos subvencionables

Seran subvencionables los proyectos para la mejora de la competitividad de la empresa que
incluyan 1 o mas de las siguientes medidas:

1.- Formacion especializada para funciones y perfiles que contribuyan directamente a alguno/s de
los siguientes objetivos:

- Laintegracién de nueva tecnologia en los procesos de la empresa.
- La mejora de las capacidades organizativas para abordar la transformacién digital.
- Laincorporaciéon de nuevas funciones para la gestion de la I+D.

- El desarrollo de proyectos y actividades concretos que contribuyan directamente a mejorar la

posicién de la empresa en el mercado.
- Lamejora de la politica de sostenibilidad de la empresa.

La formacién podra recibirse tanto por el personal que forme parte de la plantilla del solicitante como
por los socios trabajadores a fecha de solicitud de la subvencién y podri recibirse presencialmente o de
forma virtual.

En ningtn caso seran subvencionables los gastos por desplazamiento, dietas, tasas, derechos de examen
o conceptos asimilados, asi como cualquier otro gasto asociado a la realizacion de las actividades formativas
objeto de las ayudas.
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No podrin acogerse a esta convocatoria de subvenciones itinerarios formativos considerados como
estudios reglados conducentes a la obtencion de una titulacién académica con validez en el territorio
nacional.

2. Consultoria especializada en I+D vy, en particular, en materia de:

2.1. Disefio y gestion de estrategias [+D+I, incluyendo:
- Asesoramiento en la definicidn de la estrategia,
- Acompanamiento en el desarrollo tecnoldgico,
- Asistencia en la basqueda y obtencién de financiacion, incluyendo incentivos fiscales, ayudas
publicas e inversion privada
- Asesoramiento legal y técnico para la proteccidon de resultados.

2.2. Mejora de capacidades productivas y organizativas, incluyendo:
- Consultoria para Industria 4.0 e Industria 5.0
- Asistencia técnica sobre acreditaciones, certificaciones y mejora de procesos

2.3. Ampliacién de mercado e internacionalizacién, incluyendo:
- Valoracién del potencial de expansion en nuevos mercados en funcién del producto, recursos y
capacidades de la empresa
- Identificaciéon de los mercados con mayor potencial para la empresa y planteamiento de la
estrategia de acceso al mercado teniendo en cuenta las barreras de entrada
- Definicién del plan de accién para abordar el proceso de expansiéon/internacionalizacion
- Identificacién de incentivos y ayudas disponibles

2.4. Proteccioén de resultados de la I+D, incluyendo:
- Asesoramiento para la proteccion de los resultados derivados de la implantacién y ejecucion de
una estrategia comercial de [+D+i en la empresa.
- Servicios complementarios tales como Proteccién de Datos y diseno de documentos
contractuales en el dmbito del Derecho Mercantil.

2.5.- Gastos corrientes en tecnologia para el desarrollo del proyecto.

3. Apoyo técnico para la obtencion de una o mis certificaciones y acreditaciones o renovaciones de
las mismas, incluyendo:

- Asesoramiento inicial.

- Andlisis de la informacién.

- Formacién.

- Elaboracién de la documentacién.
- Tramitacién y seguimiento.

- Realizacién de auditoria interna.
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- Acompanamiento a la auditoria de certificacién.
- Mantenimiento de las certificacién/renovacidén o certificaciones/renovaciones.

Articulo 5. Datos de caricter personal

De conformidad con la Ley Orginica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los datos personales recogidos en la tramitacién de estas
normas reguladoras, cuyo tratamiento y publicacién se autoriza por las personas interesadas mediante la
presentaciéon de las solicitudes, serdn incluidos en un fichero denominado «Beneficiarios-Terceros», cuyo
objeto, entre otras finalidades, es gestionar esta convocatoria, asi como para informar a las personas
interesadas sobre su desarrollo. De igual modo deberd respetar lo establecido, desde el 25 de mayo de
2018 en el nuevo Reglamento Europeo de Protecciéon de Datos (RGPD UE 2016/679). El 6rgano
responsable de este fichero es el Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de Jaén. El
solicitante se hace responsable de la veracidad de todos ellos y declara tener el consentimiento de las
terceras personas cuyos datos pueda ser necesario aportar. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion
y oposicién podrin ejercerse ante el Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de Jaén,
mediante una comunicacion a la siguiente direccién: Plaza San Francisco, s/n, 23071 de Jaén, o a través del
registro electrénico de la Diputacién Provincial de Jaén (www.dipujaen.es).

ARTICULO 6. Plazo de ejecuciéon

La ejecucion para la realizacion del proyecto a subvencionar se extenderd desde el dia 01 de enero
de 2026 hasta 8 meses después de la notificacion de la resolucion definitiva.

Podran subvencionarse proyectos iniciados, asi como iniciados y finalizados antes de presentar la
solicitud, siempre que correspondan al periodo de ejecucién establecido en el parrafo anterior. En estos
supuestos, serd indispensable que los trimites realizados hasta el momento de la solicitud no impidan el
cumplimiento de las obligaciones a las que estaria obligado como beneficiario.

Los beneficiarios podran solicitar una ampliacién del plazo de ejecucidn, en los términos previstos
en el articulo 18 de esta Convocatoria, siempre que la solicitud se realice antes de la finalizacién del plazo
de ejecuciodn inicialmente establecido.

ARTICULO 7. Financiacién.

Las subvenciones se concederan con cargo a las aplicaciones presupuestarias e importes a
continuacién detallados, no pudiendo darse subvenciones por importe total superior a la cuantia maxima
fijada en la presente Convocatoria:
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APLICACION DENOMINACION CONSIGNACION
PRESUPUESTARIA DESTINADA A LA
CONVOCATORIA
2026.201.4330.47005 Subvenciones a empresas para la mejora 150.000,00 €
del capital humano
ARTICULO 8. Cuantia de las ayudas
PROYECTOS SUBVENCIONABLES COSTE IMPORTE
SUBVENCIONABLE MAXIMO DE
AYUDA
LINEA 1.- Formacién especializada 80% 1.500 €
LINEA 2. Consultoria especializada en I+D 80% 3.000 €
LINEA 3. Apoyo técnico para la obtencion de una 80% 2.000 €
o mias certificaciones y acreditaciones o
renovaciones de las mismas

Una misma empresa solicitante, con uno o varios proyectos, podra ser beneficiaria de las distintas
lineas de ayuda enumeradas anteriormente (articulo 4 de la presente convocatoria), con el importe maximo
subvencionable por linea indicado en el cuadro anterior.

ARTICULO 9. Norma de minimis.

Las subvenciones concedidas en el marco de la presente Convocatoria tienen caracter de minimis,
de acuerdo con lo previsto en el REGLAMENTO (UE) N° 2023/2831 DE LA COMISION de 13 de
diciembre de 2023 relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE el 15 de diciembre de 2023.

En este sentido, no se podrin conceder subvenciones en el marco de esta Convocatoria si se
comprueba que con ello se incrementa el importe total de las ayudas de minimis recibidas por la empresa
por encima de los limites maximos establecidos en el art. 3.2 del mencionado Reglamento. Para ello, la
empresa debera aportar declaracion sobre cualquier ayuda de minimis durante los afios 2024, 2025 y 2026
y, en el caso de que no estuvieran resueltas, una declaracién responsable de haberlas solicitado.
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ARTICULO 10. Compatibilidad con otras subvenciones

Las subvenciones que se otorguen al amparo de la presente convocatoria serin compatibles con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales siempre que no rebase el costo de la misma. Asi mismo no serin compatibles con los
descuentos en las cuotas de la Seguridad Social de los que sea beneficiario el solicitante a través del
programa de formacién continua de la Fundacion Tripartita para la Formacién y el Empleo.

ARTICULO 11.- Requisitos para obtener la condicién de beneficiario

Los requisitos para obtener la condicién de beneficiario y el régimen de prohibiciones son los
establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto
887/2000, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

Asimismo, se exigird para obtener la condicién de beneficiario, el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en otras subvenciones que, en su caso, le hayan sido concedidas al beneficiario anteriormente
por el Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de Jaén, siempre que estuvieran vencidos los
plazos establecidos para ello.

ARTICULO 12. Solicitudes y documentacién

Lugar y forma de presentacién de solicitudes. Dependerd de si el solicitante se trata de persona
fisica o juridica:

1- Si el solicitante es persona fisica: La solicitud y documentacién anexa se presentard preferentemente a
través del Registro electrénico de la Diputacién Provincial de Jaén, al cual se podrd acceder mediante su
sede electronica en el siguiente enlace: https://sede.dipujaen.es/ conforme a lo establecido en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No obstante lo anterior, también se podrd presentar en el Registro General de la Diputaciéon
Provincial de Jaén debidamente suscrita por el interesado o por su representante legal, aportando en este
caso la documentacién acreditativa de la representacion o del apoderamiento, con indicacién del domicilio
a efectos de notificaciones, reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, y dirigidas al
IImo. Sr. Presidente de esta Diputacidn.

Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos se efectuaran siguiendo las formalidades previstas en el
articulo 31 del RD 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regula la prestacion de los servicios postales. Se presentarin en dichas Oficinas preferentemente mediante el
sistema ORVE, aunque también se admite el sistema de sobre abierto. S6lo en estos casos se entendera que
las instancias han tenido entrada en el Registro General de esta Diputaciéon en la fecha en que fueron
entregadas en la mencionada oficina.
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2- Si el solicitante es persona juridica: La solicitud y documentacién anexa solo se admitira si se presenta
por via telematica a través del Registro electrénico de la Diputacién Provincial de Jaén, conforme a lo
establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas, registro accesible a través del siguiente enlace:
https://sede.dipujaen.es/

La presentacidn de la solicitud debidamente firmada implicara el conocimiento y aceptacion de las
presentes bases reguladoras; que todos los datos incorporados en la solicitud y la documentacion aportada se
ajustan a la realidad, responsabilizindose los interesados de la veracidad de los mismos; que se autoriza a la
Diputacién Provincial de Jaén para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella segtin
lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales, asi como se autoriza inexcusablemente a la Diputacién Provincia de Jaén a sus
organismos auténomos o los consorcios agregados para que el centro gestor obtenga directamente la
acreditacién de que el interesado se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social mediante certificados telematicos que serdn incorporados al expediente una vez
emitidos, con el fin de simplificar el trimite del expediente y poder comprobar la observancia de las
obligaciones aludidas en el articulo 13.2 ¢) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a
cumplir por el interesado, en los términos contenidos en la declaracion responsable, conforme a lo
establecido en el articulo 41.15.1.B a) y b) de las Bases de Ejecucién del Presupuesto General de la
Diputaciéon Provincial de Jaén del afio 2026.

Los interesados habrin de presentar su solicitud (formulada conforme al modelo que figura como
anexo I de esta convocatoria), acompanada de la siguiente documentacion:

a) Plan financiero (Anexo II), que comprenderd con detalle los distintos gastos a realizar y las
previsiones de financiaciéon de dichos gastos con especificaciéon de los recursos propios,
finalistas u ordinarios, y las aportaciones de terceros, desglosado por origen, de personas,
entidades o administraciones publicas que participen en la financiacién del gasto, que servird de
referencia para determinar el importe de la subvencién a conceder, teniendo la cuantia
consignada en los conceptos que lo configuran un caricter estimativo, si bien las variaciones
que entre los mismos puedan producirse, sin necesidad de solicitar la modificaciéon de la
resolucién de otorgamiento, no podrin exceder del 10% del total de la subvencién.

b) Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones para obtener la condicién de beneficiario
(Anexo III):

= Declaracién responsable de hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones concedidas por esta Diputacion, cualquiera de sus organismos auténomos o
de los Consorcios adscritos.
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= Declaracién responsable de haber cumplido con las condiciones establecidas en los actos de
concesion de otras subvenciones percibidas del Area de Empleo y Empresa de la
Diputacién, si hubieran vencido los plazos establecidos para ello.

=  Declaracién responsable de cumplir con el resto de requisitos necesarios para obtener la
condicidén de beneficiario de la subvencidén conforme a los términos del articulo 13.2 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

¢) Declaracién responsable de que no ha obtenido ni solicitado otras ayudas ptblicas o privadas, o
en su caso, de las subvenciones solicitadas y/o obtenidas y su cuantia (Anexo IV).

d) Declaracién responsable de otras de ayudas de minimis durante los afios 2024, 2025 y 2026, en

el caso de que no estuvieran resueltas una declaracién responsable de haberlas solicitado.
(Anexo V)

e) Modelos 036 6 037 de la A.E.A.T. y certificado de situacién censal de la A.E.A.T. a fecha de
la solicitud.

f) Memoria descriptiva del Proyecto de Mejora de la Competitividad para el que se solicita la
subvencidn, detallando expresamente:

= Medida/s entre las contempladas en el Articulo 4 incluidas en el proyecto
= Objetivos estratégicos perseguidos con cada una de las medidas
= Resultados esperados en términos de mejora de la competitividad.

= Empresa, institucién u organismo que impartird la formacion y/o prestara los servicios
de consultoria y/o apoyo técnico.

= Nuamero de horas de formacién y/o consultoria y/o apoyo y coste de las mismas.

= Nuamero, puesto y perfil de las personas que participarin directamente en la ejecucion
del proyecto, recibiendo la formacién, consultoria y/o apoyo técnico.

En el caso de persona fisica:

a) Fotocopia del NIF o documento similar, segin proceda identificativo de la personalidad del
solicitante. En el caso de presentacién a través del registro electronico de la Diputacion de Jaén,
quedari sustituido por el certificado digital.
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b) Fotocopia del modelo de declaracidon de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
de la Seguridad Social, o en aquel que legal o estatutariamente le corresponda.

En el caso de persona juridica:

a) Documentacion acreditativa de la personalidad del solicitante (NIF), asi como poder bastante en
derecho para que actGie en nombre y representacion de la persona juridica. En el caso de
presentacién a través del registro electrénico de la Diputacién de Jaén, quedard sustituido por el
certificado digital de representacién de persona juridica.

b) Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal (CIF).
¢) Escritura de constitucion debidamente diligenciada por el registro correspondiente.

Por parte del 6rgano gestor, aportara al expediente de solicitud:

e La acreditacién de la entidad solicitante de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Diputacién Provincial, en virtud del articulo 41.11.3 y 41.15 de las
vigentes Bases de Ejecucién del Presupuesto de la Diputacién Provincial.

e La acreditacion de tener establecimiento operativo fisicamente en el parque cientifico tecnoldgico
Geolit de la provincia de Jaén a la fecha de presentacién, de acuerdo con el articulo 2 de la
presente convocatoria.

La mera presentacion de la solicitud conllevari la autorizacidn del solicitante a favor de la Diputacién
Provincial, sus organismos auténomos o los consorcios agregados para que el Area de Empleo y Empresa
obtenga directamente la acreditacion de que el beneficiario se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social mediante certificados telemiticos que serin
incorporados al expediente una vez emitidos, con el fin de simplificar el trimite del expediente y poder
comprobar la observancia de las obligaciones aludidas en el articulo 13.2 e) LGS a cumplir por el
beneficiario, en los términos contenidos en la declaracién responsable. La oposicion a dicha autorizacién
debera de ser expresa en la solicitud.

No serd necesario aportar la documentacién acreditativa de la personalidad referida en apartados
anteriores si obra con anterioridad en la Diputacién Provincial de Jaén, haciendo constar este hecho por
escrito y siempre que se indique la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos. No obstante, si durante el periodo de tramitacién se produce alguna variacidn, en esta
documentacion, se debera adjuntar el nuevo documento.

Con independencia de la documentacién senalada, se podrd requerir aquella documentacién e
informacién complementaria que, en funcién de las caracteristicas del proyecto o datos facilitados por la
empresa, se estimen necesarias.
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ARTICULO 13. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo de presentacion de las solicitudes de subvencién contenidas en esta convocatoria serd de
20 dias habiles desde el dia siguiente a la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia del
extracto de la misma enviado por la Base Nacional de Subvenciones.

No obstante en el caso de que antes de que finalice el plazo de presentacidon de solicitudes se
agotara el crédito establecido, se dictard una Resolucién dando por finalizado el citado plazo, que se
publicari el Boletin Oficial de la Provincia y en la pagina web de la Diputacién Provincial.

Solo se podrd cursar una solicitud por beneficiario y no se admitiran solicitudes presentadas fuera
de dicho plazo.

La presentacién de la solicitud implicard que se autoriza a la Diputacidon Provincial para el tratamiento
automatizado de todos los datos contenidos en ella, asi como el conocimiento y la aceptaciéon de todas las
condiciones de la convocatoria.

ARTICULO 14. Subsanacién de defectos en las solicitudes

Una vez presentada la solicitud de subvencion, si ésta presentara defectos o resultara incompleta, el
6rgano instructor requerird a la persona interesada para que en el plazo de diez dias a contar desde el dia
siguiente de su notificacién proceda a la subsanacién o acompaiie los documentos que se requieran, con la
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistida su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la referida Ley.

ARTICULO 15. Organos competentes

El 6rgano competente para la concesién de subvenciones en el marco de esta Convocatoria es el
Diputado del Area de Empleo y Empresa, D. Luis Miguel Carmona Ruiz, en virtud de la Resolucién n°
435 de fecha 4 de julio de 2023, segin lo establecido en el articulo 19.1 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto de 2026.

El 6rgano competente para la fase de instruccién de la presente convocatoria es la Diputada
Delegada de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, D*. Maria Pilar Parra Ruiz, en virtud de la
Resolucién n® 438 de fecha 4 de julio de 2023, segtin lo establecido en el articulo 19.1 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de 2026.

ARTICULO 16. Reformulacién de solicitudes y alegaciones

El 6rgano instructor, a la vista de la documentacioén obrante en el expediente, dictard la propuesta de
resolucién provisional, debidamente motivada, que se notificard en la forma prevenida en el articulo 41.22,
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con el fin de que en un plazo de diez dias habiles puedan formularse las alegaciones que se estimen
convenientes, al amparo de lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de
Subvenciones.

Se podri prescindir del trimite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la
propuesta de resolucion tendra el caricter de definitiva.

Se podra prescindir de la notificacién de la propuesta de resolucién provisional y, por ende, del plazo
anteriormente sefialado cuando el importe de la subvencion a conceder sea el mismo que el consignado en la
solicitud por el interesado. Articulo 41.21.2 b) Acuerdos o Resoluciones.

Durante dicho plazo, y para aquellas peticiones de subvenciones que se hubieran formulado por un
importe superior al asignado provisionalmente, se instard a los beneficiarios para que reformulen las solicitudes
presentadas para que se ajusten a los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable debiendo respetarse,
en todo caso, el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion
establecidos respecto de las solicitudes.

La presentacién de la reformulacién de la solicitud implica la aceptacion por parte del beneficiario de
la subvencién por la cantidad asignada en la propuesta de resolucion provisional notificada.

De no presentarse reformulacién o alegacidon alguna se entenderd que la propuesta de resolucion
provisional tendrd caricter definitivo. Se entiende, asimismo, que el beneficiario acepta la subvencién
concedida en aquellos casos en los que la cuantia es idéntica a la solicitada.

Trascurrido dicho plazo se examinaran las alegaciones llevadas a cabo, asi como las reformulaciones de
las solicitudes, y una vez que merezcan la conformidad, se remitird con todo lo actuado para que se dicte la
propuesta de resolucién definitiva.

ARTICULO. 17.- Resolucién y plazo.

Una vez aprobada la propuesta de resolucién definitiva, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 88
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas, y, en lo que establece esta convocatoria, el 6rgano competente resolvera el procedimiento.

La resolucion se motivard de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras de la subvencion
debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucién que se

adopte.

El plazo miximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento serd de seis meses,
computados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud, sin perjuicio de la posibilidad de ampliar el
plazo de resolucién, de acuerdo con lo indicado en el articulo 41.20.4 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacién Provincial para el ejercicio 2026 y lo establecido en el articulo 23 de la Ley

Empleo y Empresa
Diputacién Provincial de Jaén
Hurtado, 29 - 23001 Jaén

Tel. 953 605 302
www.dipujaen.es

Url de Verificacién: https://verifirma.dipujaen.es/code/HPs+SaTZJu4uWBznvzt T2A==

FIRMADO POR LUIS MIGUEL CARMONA RUIZ - EL DIPUTADO DE EMPLEO Y EMPRESA (P.D. Res. n°® 435 de 04/07/2023) FECHA Y HORA 20/03/2026 13:30:49
FIRMADO POR SERAFIN CORONADO CABALLERO - JEFE DE SERVICIO DE EMPLEO Y EMPRESA FECHA Y HORA 03/03/2026 12:08:18
ID. FIRMA firma.dipujaen.es I HPs+SaTZJu4uWBznvzt T2A== I RS0029NN PAGINA 14/22
NORMATIVA Este documento incorpora firma electrA*nica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrA’nica.




0000

| 4

21®€ I D/ EMPLEO
pan EMPRESA

DIPUTACION PROVINCIAL
DE JAEN 2 7
Unidad Administrativa Resolucién: 183
EMPLEO Y EMPRESA Fecha: 20/03/2026

39/2015, de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun. Este plazo se suspenderd en los casos
establecidos en el articulo 22 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo se podra establecer el procedimiento de tramitacion simplificada conforme al articulo 96 de
la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

El vencimiento del plazo miximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los beneficiarios se
podra entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

ARTICULO 18. Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucién

El beneficiario podra solicitar, una vez recaida la resolucién de concesion, la modificacion de su
contenido, si concurre alguna de las circunstancias, a continuacién detalladas, que podra ser autorizada por
el 6rgano concedente, de forma motivada, siempre que con ello no se dafen derechos de terceros y no se
altere el objeto de la subvencion, debiendo presentarse la solicitud antes de que concluya el plazo para la
realizacién de la actividad:

1. Causas de fuerza mayor.

2. Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesién que pudieran

impedir la realizacién del objeto de la subvencion.
3. Motivos de interés pablico, debidamente justificados.

Considerando el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, permite a la Administracién conceder, de oficio o
a peticion de los interesados, una ampliacién de los plazos establecidos que no exceda de la mitad de los
mismos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. La decisién sobre
la ampliacién debera producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate, y en ningtn
caso podra ser objeto de ampliacién un plazo ya vencido.

Por el 6rgano concedente se examinari la solicitud y acordard o no, previo informe técnico emitido
por el Area de Empleo y Empresa, en el que se haga constar la verificacién de alguna de las causas senaladas, su
autorizacioén. Contra el acuerdo adoptado no cabe formular recurso alguno.

En aquellos supuestos en los que se hubiera otorgado la subvencién para financiar inversiones o gastos
de distinta naturaleza, y la ejecucién no debiera ajustarse, estrictamente, a la distribucién acordada en la
resolucién de concesion, por tener caricter estimativo, no se requerira la presentaciéon por el beneficiario de la
solicitud de modificacién citada anteriormente cuando las alteraciones que se produzcan entre los conceptos de
gasto del presupuesto que conforman el plan financiero no sea superior al 10% de la subvencién.

Cuando en la justificacion de la subvencién se ponga de manifiesto que se han producido alteraciones
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesiéon de la misma, que no alteren esencialmente la naturaleza
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u objetivos de la subvencién, que hubieren podido dar lugar a la modificacién de la resolucidn, habiéndose
omitido el trimite de autorizacién administrativa previa para su aprobacién, el 6rgano concedente podra
aceptar, de forma motivada, la justificacién presentada, siempre y cuando la aceptacién no suponga dafar
derechos de terceros.

La aceptacién por el organo concedente de las alteraciones producidas no exime al beneficiario de las
sanciones que pudieran corresponder con arreglo a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

ARTICULO 19. Recursos

Contra los acuerdos que se adopten por el 6rgano competente resolviendo el procedimiento de
concesiéon que agotan la via administrativa podrd interponerse, con caricter potestativo, recurso de
reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién del acuerdo de
resoluciéon del procedimiento, o plantear recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de
su publicacion. Todo ello de conformidad con lo prevenido en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases del régimen local, en relacién con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman y 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso administrativa.

ARTICULO 20. Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios de subvenciones concedidas al amparo de esta Convocatoria tienen las siguientes
obligaciones:

e Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de las subvenciones.

e Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencién, sometiéndose a
las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el Organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, internos o externos, aportando cuanta informacién le sea requerida en

el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e Comunicar al 6rgano concedente en la peticién que formule las subvenciones que para la misma
finalidad hubiere solicitado, asi como las subvenciones concedidas que fueran incompatibles para dicha
finalidad. De obtenerse dichas subvenciones en un momento posterior al acto de otorgamiento, la
comunicacién habrd de hacerse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacioén de la aplicacion dada a los fondos recibidos.
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e Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demis documentos debidamente auditados en
los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las
subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

e Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesidon que se halla al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones con el Estado y con la Diputacién, cualquiera de sus
organismos autébnomos o de los Consorcios adscritos, y frente a la Seguridad Social, en la forma
sefialada en las Bases de Ejecucién del Presupuesto General de la Diputacién Provincial de Jaén para el
aflo 2026.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los

documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

e Cumplir las obligaciones derivadas de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Pablica y Buen Gobierno, en la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Puablica de Andalucia, y en la Ordenanza de Transparencia y Buen Gobierno
aprobada por la Diputacién Provincia de Jaén en sesién plenaria de 30 de diciembre de 2014. Para ello,
durante el periodo comprendido entre la publicacion de la resolucion definitiva de la concesién hasta
la finalizacion del periodo de justificacidn, se publicard, en la pagina web del beneficiario o en la web
de la actividad/proyecto o en su defecto en su perfil de redes sociales o de la actividad/proyecto, un
anuncio en donde se refleje la concesién por parte de la Diputacidon Provincial de Jaén de la ayuda y la
actividad subvencionada.

e Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Los beneficiarios de estas subvenciones deberan colocar en lugar visible de sus dependencias la placa
indicativa que se les facilite por parte de la Diputacién para informar de que han recibido dicha ayuda.
Esa sefalizacién debera permanecer a la vista desde su recepcion hasta la finalizacién del periodo de
justificacion.

El cumplimiento de esta obligacién se justificard con una declaracién responsable del interesado o del
representante de la sociedad de la instalacion de la placa indicativa a la que habrd que adicionar un
soporte documental de dicha colocacién.

Los beneficiarios de la subvencién deberan adoptar ademas las siguientes medidas de difusion:
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En todos los soportes se debera incluir el lema “Actividad subvencionada por la Diputacién
Provincial de Jaén” asi como el logotipo de la Diputacion de Jaén y sus normas de aplicacion, que
se encuentra disponible para su descarga en la direccién web:
http://www.dipujaen.es/informacion-ciudadana/identidad-corporativa/identificativo-visual. ~ Del
mismo modo, deberd adoptar cuantas indicaciones en materia de difusiéon y comunicacidon se
establezcan por parte del Area de Empleo y Empresa que podrin encontrarse en el siguiente
enlace: https://www.dipujaen.es/diputacion/dipujaen/conoce-diputacion/areas-organismos-
empresas/area]/justificacion-de-subvenciones/

La presencia de la imagen de la Diputacién de Jaén en dichas actividades habra de ser anilogo al del
resto de Instituciones colaboradoras.

El beneficiario estd igualmente obligado, siempre que sea posible, con anterioridad a la realizacién de
la actuacién subvencionada, a remitir al Area de Empleo y Empresa la propuesta de utilizacién del
citado logotipo, marca o lema a través del correo electronico geolit@dipujaen.es En el citado correo
electronico debera incluirse una breve descripcion de la actuacion subvencionada.

El beneficiario deberd aportar al Area de Empleo y Empresa, junto al resto de la documentacién
necesaria para la justificacion, el soporte fisico original (carteleria, papel, folletos, lonas, etc.), siempre
que sea posible, o una copia del soporte informitico donde se hayan incluido el citado logotipo, marca
o lema.

e Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la Ley 38/2003 de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

ARTICULO 21. Medios de notificacién y publicacién

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los interesados podran publicarse en la
pagina web de la Diputacién Provincial y en el Boletin Oficial de la Provincia, en los términos del articulo 45
de la Ley 39/2015, de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun, sustituyendo dicha
publicacién a la notificacion personal y surtiendo sus mismos efectos.

Los actos administrativos que deriven de la presente convocatoria y que den origen a notificaciones
concretas, tales como admisién de solicitudes de modificacién del contenido de la resolucién referida a una
entidad beneficiaria o rectificaciones de error en un expediente de una entidad beneficiaria, se notificardn y no
seran objeto de publicacién al no afectar a pluralidad de interesados, en los términos de los articulo 42 y 43 de
la Ley 39/2015, de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman.

Las notificaciones se practicarn preferentemente por medios electronicos mediante comparecencia en
la sede electronica de la Diputacién Provincial (https://sede.dipujaen.es). Se entiende por comparecencia en la
sede electrdnica, el acceso por el interesado o su representante debidamente identificado al contenido de la
notificacion. Se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion
de la notificacién sin que se acceda a su contenido. Se entenderd cumplida la obligacion a la que se refiere el
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articulo 40.4 de la Ley 39/2015, con la puesta a disposicion de la notificacidon en la sede electronica de la
Diputacién Provincial (https://sede.dipujaen.es).

En el caso de no estar obligados a comunicarse electronicamente con la Administracion, la notificacion
también se realizard en papel, conforme a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun.

Los solicitantes al presentar la solicitud autorizan al 6rgano gestor a comunicarse con ellos por medios
electronicos (SMS, correo electrénico,...), sin que ello suponga la sustitucién de los medios oficiales de
notificacion.

ARTICULO 22. Gastos Subvencionables

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en el articulo 6 de esta Convocatoria. En
ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionados podra ser superior al valor de mercado.

Tendra la consideracién de gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacion del periodo de justificacién. Se admitirdn los justificantes de gasto cuya fecha de expediciéon
sea posterior a la fecha de ejecuciéon de la subvencion siempre que su pago se produzca antes de que
finalice el periodo de justificacién. Asimismo, se admitirdn los gastos cuya fecha de expedicion sea anterior
a la de notificacién de la resolucién de concesion siempre que estén dentro del periodo de ejecucidén de la
convocatoria.

Se entenderi efectivamente pagado el gasto con la cesidn del derecho de cobro de la subvencién a
favor de los acreedores por razén del gasto realizado o con la entrega a los mismos de un efecto mercantil
e

garantizado por una entidad financiera o por una compaiia de seguros.

No se consideran como subvencionables los gastos a que alude el articulo 31.7 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvencién los abona
efectivamente. En ningln caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean
susceptibles de recuperacién o compensacion.

ARTICULO 23. Pago de la subvencién

La subvencion se hard efectiva en un Gnico pago, previa justificacién por el beneficiario de la
realizacién del proyecto para el que se le concedié la subvencién, en los términos previstos en esta
Convocatoria y en el articulo 41.28 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de la Diputacién Provincial
para el ejercicio 2026.
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ARTICULO 24. Justificacién de la subvencién

La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucidon de los objetivos
previstos en el acto de concesion revestird la forma de cuenta justificativa simplificada del gasto realizado,
comprensiva de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesiéon de la subvencién, con indicaciéon de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

D) Una relacién certificada de la totalidad de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe y fecha de emision, y fecha del pago.
En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se indicarin
las desviaciones acaecidas. Se aportarin copia de las facturas que justifiquen los gastos e
inversiones de la actividad, asi como de los justificantes de pago.

€) Una relacidén certificada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) Documentacién acreditativa del cumplimento de las medidas de difusion.

e) Partes de firma diarios vy oficiales de asistencia de los participantes a la accidén
formativa y/o registro de conexiones generado por la plataforma de comunicacién
telemitica en caso de modalidad de Aula Virtual, los justificantes de ausencias que
hayan facilitado los participantes en caso de haberlos, los informes de evaluacién de la
formacién y los Certificados de aprovechamiento.

Para proceder a la justificaciéon de la subvencién serd obligatorio el uso de los modelos
autorrellenables que aparecen en la pagina web de la Diputacidén de Jaén, en la citada subvencidén, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 66.6 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Pablicas.

Solo se admitirdn pagos mediante transferencia bancaria o ingresos en cuenta, que se acreditarin
mediante la orden de transferencia con ordenante y beneficiarios claramente identificados y sello de
compensacién de la entidad financiera o, en su defecto, copia del extracto bancario acreditativo del cargo.
En ningln caso se admitira el pago en efectivo como forma de justificacién.

Lo anterior debe entenderse sin perjuicio de la realizacién de un control financiero por parte de la
corporacién provincial para verificar los aspectos a que hace referencia el articulo 44 de la ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.
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ARTICULO 25. Plazo para presentar la documentacién justificativa y ampliacién del plazo de

justificacidn.

El plazo para la presentacién de la documentacién justificativa es de 3 meses a contar desde el dia
siguiente al de finalizacién del plazo de ejecucidén seftalado en el articulo 6 de la convocatoria.

No obstante lo anterior, los beneficiarios podran presentar la documentacién justificativa antes de
ese plazo si disponen de ella.

El citado plazo de justificacién podra ser ampliado con los limites establecidos en al articulo 70 del
Real Decreto 887/2006 de 21 de Julio por la que se aprueba el Reglamento que desarrolla la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

Tanto la peticién de ampliacién del plazo establecido para la presentacidon de la justificacion, que
no podrd exceder de la mitad del mismo, como la decisién deberin producirse, en todo caso, antes de su
vencimiento. En ningln caso podra ser objeto de ampliacién un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre
ampliacién de plazos o su denegacién no podran ser susceptibles de recursos.

ARTICULO 26. Pérdida del derecho de cobro

Se produciri la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de falta
de justificacién o de concurrencia de algunas de las causas previstas en los articulos 31.4.b y 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. El procedimiento para declarar la pérdida del
derecho de cobro serd el establecido en el articulo 42 de la mencionada Ley. El 6rgano competente para
iniciar el procedimiento es el 6rgano concedente de la subvencion.

Con caracter previo a su inicio, el 6rgano competente requerira al beneficiario para que en el plazo
de quince dias presente la documentacién justificativa correspondiente o renuncie expresamente a la
subvencion.

ARTICULO 27. Criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de condiciones de la
subvencion

Se estard a lo dispuesto en el articulo 41.33 de las Bases de Ejecucidon del Presupuesto de la
Diputacién provincial para el afio 2026, tantos en aquellos casos de cumplimiento extemporaneo, como en
los casos de incumplimiento parcial de las condiciones exigidas, en ambos casos se aplicara el principio de
proporcionalidad, de conformidad con lo prevenido en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

El plazo no resulta determinante para la consecucién del fin pablico perseguido, por lo que en la
tramitacion del procedimiento de pérdida del derecho de cobro, se tendrin en cuenta para determinar el
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porcentaje de dicha pérdida los criterios contenidos en el articulo 41.33, apartado 1 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion provincial para el afio 2026.

En el caso de que se produzca un incumplimiento parcial de las condiciones establecidas en la
presente convocatoria se tendrin en cuenta para determinar el porcentaje de dicha pérdida los criterios
contenidos en el articulo 41.33.3, apartado A) y B) de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de la
Diputacién provincial para el ano 2026.

ARTICULO 28. R égimen sancionador

Resulta de aplicacion el contenido de los articulos 67 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la mencionada Ley.

ARTICULO 29. Régimen juridico

Son de aplicaciéon, en lo no previsto en la presente Convocatoria, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la mencionada Ley, las Bases de Ejecucién del Presupuesto General de la Diputacion
Provincial de Jaén para el aftlo 2026 y demas legislacién que sea de aplicacién con caricter basico o
supletorio.

SEGUNDO: Aprobar el gasto por importe de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00
euros), en concepto de “Convocatoria de ayudas para la mejora del capital humano y competitividad
empresarial de empresas implantadas en Geolit, o pertenecientes a la plataforma “JAEN POR INDUSTRIA”.
ANO 2026”, correspondiente a la aplicacidén presupuestaria 2026.201.4330.47005.

TERCERO: Publicar la presente Convocatoria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS),
en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, en el Portal de Transparencia y en la web de la Diputacion
Provincial de Jaén.
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